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USINA TERMELETRICA PAMPA SUL S.A.
NIRE n° 42300026107 - CNPJ n° 04.739.720/0001-24
Companhia Aberta

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA

Data: 30 de maio de 2023. Hora: 09 horas. Local: Rua Paschoal Apdstolo Pitsica, 5064 -
Parte, Bairro Agronémica, CEP 88025-255, Floriandpolis/SC. Convocacao: Dispensada a
convocacao tendo em vista o comparecimento dos acionistas representando a totalidade do
capital social da Companhia, conforme assinaturas no Livro de Presenga de Acionistas arquivado
na Companhia. Presencga: Acionistas representando a totalidade do capital social da
Companhia, quais sejam (i) ENGIE BRASIL ENERGIA S.A., representada por seus diretores
Eduardo Antonio Gori Sattamini e Marcelo Cardoso Malta e (ii) ENGIE BRASIL ENERGIA
COMERCIALIZADORA LTDA., representada por seus diretores Eduardo Antonio Gori
Sattamini e Marcelo Cardoso Malta. Mesa: Eduardo Antonio Gori Sattamini — Presidente, e
Bruna Krieger de Souza — Secretaria. Ordem do Dia: Item 1 — Aprovar o aumento do capital
social da Companhia; Item 2 — Consolidar o Estatuto Social; e Item 3 — Autorizar a Diretoria
Executiva a praticar os atos decorrentes do item 1. Deliberagoes: Preliminarmente, as
acionistas aprovaram a lavratura da presente ata em forma de sumario. Conforme apresentacao
dos temas discutidos na ordem do dia, foi deliberado a unanimidade de votos o seguinte:

1 - Foi aprovado o aumento do capital social da Companhia em R$ 37.249.368,00 (trinta e sete
milhGes, duzentos e quarenta e nove mil, trezentos e sessenta e oito reais), integralizados
mediante capitalizacao do saldo da conta de adiantamentos para futuro aumento de capital
("AFAC"), existente em 30 de maio de 2023, passando o capital social da Companhia de
R$ 1.180.792.000,00 (um bilhdo, cento e oitenta milhdes, setecentos e noventa e dois mil
reais), para o total de R$ 1.218.041.368,00 (um bilhdo, duzentos e dezoito milhdes, quarenta e
um mil e trezentos e sessenta e oito reais), com a criacao de 37.249.368 (trinta e sete milhdes,
duzentas e quarenta e nove mil, trezentas e sessenta e oito) agdes ordinarias, todas subscritas
neste ato pela acionista ENGIE BRASIL ENERGIA S.A., tudo com a anuéncia e expressa
concordancia da acionista ENGIE BRASIL ENERGIA COMERCIALIZADORA LTDA. que, neste ato,
renuncia ao seu direito de preferéncia para subscricao de agOes, ficando ratificados todos os
atos porventura praticado dentro do escopo desta deliberagdo. Em decorréncia, foi aprovada a
alteracao da redacgao do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, que passa a viger com a
seguinte redagao:

"Art. 59 - O capital social € de R$ 1.218.041.368,00 (um bilhdo, duzentos e dezoito
milhdes, quarenta e um mil e trezentos e sessenta e oito reais), dividido em
1.218.041.368 (um bilhao, duzentos e dezoito milhdoes, quarenta e uma mil e
trezentas e sessenta e oito) acoes ja subscritas em moeda corrente nacional, todas
ordindrias e sem valor nominal.”
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2 - Consolidar o estatuto social da Companhia, que passa, a partir desta data, a vigorar com a
seguinte nova redagao:

USINA TERMELETRICA PAMPA SUL S.A.
NIRE n° 42300026107 - CNPJ n° 04.739.720/0001-24

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DENOMINACAO, OBJETO SOCIAL, SEDE E DURACAO

Art. 1°- A Companhia operard sob a denominacio USINA TERMELETRICA
PAMPA SUL S.A. sendo uma sociedade andnima regida pelo presente estatuto
social e pelas disposicoes legais aplicaveis.

Art. 2° - A Companhia tem por objeto social a geracdo de energia elétrica por
meio da implantacdo da Usina Termelétrica Pampa Sul, podendo constituir
consorcios para consecucado do seu objeto social.

Pardgrafo unico — A Companhia é expressamente proibida de praticar quaisquer
atos estranhos as finalidades ora estabelecidas.

Art. 3°- A Companhia tem sede e foro na Cidade de Floriandpolis, Estado de
Santa Catarina, na Rua Paschoal Apostolo Pitsica, n° 5064, Parte, Agronomica,
CEP 88025-255, podendo, por ato colegiado de seus Diretores ou por Assembleia
Geral, abrir, transferir ou encerrar filiais, agéncias, sucursais ou escritorios em todo
o territdrio nacional.

Art. 49 - A Companhia iniciou suas atividades em 01 de novembro de 2001 e seu
prazo de duragdo é indeterminado.

CAPITULO IT
CAPITAL SOCIAL

Art. 5° - O capital social é de R$ 1.218.041.368,00 (um bilhdo, duzentos e
dezoito milhdes, quarenta e um mil e trezentos e sessenta e oito reais), dividido em
1.218.041.368 (um bilhdo, duzentos e dezoito milhdes, quarenta e uma mil e
trezentas e sessenta e oito) acoes ja subscritas em moeda corrente nacional, todas
ordinarias e sem valor nominal.

Art. 6° - Cada acéo ordindria dara direito a um voto nas deliberacbes de
Assembleia Geral.
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Art. 7° - A Companhia estd autorizada a, por deliberacdo do conselho de
administracdo, independentemente de reforma estatutaria, aumentar o seu capital
social até o limite de R$ 3.000.000.000,00 (trés bilhoes de reais) observado que o
capital pode ser aumentado por meio da subscricdo de novas acoes ordinarias, ou
da capitalizacdo de lucros ou reservas, com ou sem a emissao de novas agoes.

Art. 8° - Nas hipdteses permitidas pela lei e por este estatuto, o conselho de
administracdo pode excluir o direito de preferéncia dos acionistas na subscricdo do
aumento de capital ou reduzir o prazo para seu exercicio.

Art. 9° - Dentro do limite do capital autorizado, o conselho de administracdo
podera deliberar:

I — a emissdo, pela Companhia, de bonus de subscricdo;

II — a emissdo, pela Companhia, de debéntures conversiveis em acoes,; e

IIT — a outorga, pela Companhia, de opgdes de compra ou subscricdo de acoes em
favor de seus administradores, empregados ou a pessoas naturais prestadoras de
servicos a Companhia, de acordo com plano aprovado pela Assembleia Geral.

CAPITULO III
ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 10° - O(s) acionista(s) reunir-se-d(do) em Assembleia Geral, ordinariamente,
nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social
e extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo unico — Além das demais hijpoteses previstas em lei ou neste estatuto
social, as Assembleias Gerais poderao ser convocadas por qualquer dos membros
do Conselho de Administracdo ou pelo(a) Diretor(a) Executivo(a).

Art. 11° - A mesa que dirigird os trabalhos da Assembleia Geral sera constituida
pelo(a) Presidente do Conselho de Administracdo ou, na sua auséncia ou
impedimento, por quem a Assembleia escolher, e por um(a) secretario(a),
escolhido(a) dentre os presentes.

Art. 129 - Os Editais de Convocagao, publicados na forma e nos termos da lej,
conterdo, além do local, data e hora da Assembleia, a ordem do dia explicitada €,

no caso de reforma do estatuto, a indicacdo da matéria.

Art. 13° - Compete exclusivamente a Assembleia Geral, além das demais
atribuicoes previstas em lei:

(a) reformar o Estatuto Social;
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(b) eleger e destituir os membros do Conselho de Administracgdo e do Conselho
Fiscal, bem como definir o numero de cargos do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal da Companhia;

(¢) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e deliberar sobre as
demonstragoes financeiras;

(d) deliberar sobre a dissolucdo, liquidacdo, fusdo, cisdo, transformacdo ou
incorporagao (inclusive incorporagdo de acoes) da Companhia, sobre a eleicdo e
destituicdo de liquidantes, bem como sobre o Conselho Fiscal que devera funcionar
no periodo de liguidacdo, e o julgamento de suas contas e partilha do acervo social
em caso de liguidagdo,

(€) apresentar pedidos de recuperacdo judicial ou extrajudicial, ou de autofaléncia;

() fixar a remuneragdo global anual dos membros do Conselho de Administragéo,
da Diretoria e do Conselho Fiscal, se instalado,; observado que, cabera ao Conselho
de Administracdo deliberar sobre a distribuicdo individual da remuneracdo do
proprio Conselho de Administracdo, da Diretoria e do Conselho Fiscal, se instalado,

(g) atribuir bonificacbes em agbes e decidir sobre eventuais grupamentos e
desdobramentos de agoes;

(h) deliberar sobre qualquer reestruturagdo financeira envolvendo direta ou
indiretamente a Companhia;

(i) aprovar planos de outorga de opgdo de compra de agdes aos seus
administradores e empregados e a pessoas naturais que prestem Servicos a
Companhia e as suas controladas;

() deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administracdo, sobre a
destinacdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos ou
pagamento de juros sobre o capital proprio, com base nas demonstracoes
financeiras anuais;

(k) deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administracdo, sobre a
distribuicdo de dividendos, ainda que intercalares ou intermediarios, que excedam o
dividendo estabelecido no Pardgrafo 2° do Artigo 24 deste Estatuto Social; e

(1) deliberar sobre aumento ou reducao do capital social, bem como qualquer
decisGdo que envolva a recompra, resgate ou amortizagdo de agoes, em
conformidade com as disposicoes deste Estatuto Social, excetuada a disposicao
prevista no Pardgrafo 2° do Artigo 5° deste Estatuto Social.



CNGIC

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 14° - A Companhia seré administrada por uma Diretoria Executiva composta
por 3 (trés) membros, com mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleicdo, sendo
um Diretor Executivo;, um Diretor Técnico-Operacional; € uma Diretora
Administrativa, Financeira e de Relagbes com Investidores (denominados, em
conjunto, como ‘Diretores”), e por um Conselho de Administracdo, conforme
descrito no capitulo seguinte deste Estatuto.

Paragrafo primeiro — Os Diretores e Conselheiros serdo investidos nos respectivos
cargos mediante a assinatura de termo de posse.

Paragrafo segundo — Os Diretores e Conselheiros, findo o prazo de gestdo,
permanecerdo no exercicio dos respectivos cargos até a eleicdo e posse dos novos
administradores.

Paragrafo terceiro — Compete a Diretoria Executiva a dire¢cdo geral e a
representacdo da Companhia, observado este Estatuto e as diretrizes e atribuicoes
fixadas pelo conselho de Administracado e pela Assembleia Geral.

Art. 15° - No exercicio de suas atribuigoes, cabe a Diretoria Executiva:

I - elaborar as demonstragbes financeiras e o relatorio da administracdo, quando
for o caso,

IT - elaborar o or¢camento anual da Companhia; e

IIT - celebrar contratos de mutuo ou financiamento, inclusive por meio de emissdo
de quaisquer titulos; celebrar, alterar ou rescindir qualquer contrato ou acordo; ou
contrair obrigacoes, desde que tais operacoes envolvam valores totais de até R$
5.000.000,00. Para as operagoes superiores a este valor, a Diretoria Executiva
deverd obter anuéncia da acionista controladora indireta da Companhia, ENGIE
Brasil Energia S.A., a ser evidenciada por documento assinado pelos representantes
legais da controladora. Especificamente para a aprovacdo de contratos de
financiamento, o documento supracitado serd a propria ata da Assembleia Geral
havida entre as acionistas para a aprovagao desses.

Art. 16° - Além das demais atribuicoes que lhe forem conferidas neste estatuto
ou pela Assembleia Geral, compete especificamente a cada Diretor(a) as seguintes
atribuicoes:

I- Para Diretor(a) Executivo(a): a) superintender os negocios da Companhia e
formular as suas politicas e estratégias; b) promover acbes de comunicacdo
empresarial; c) presidir as reunioes da Diretoria; d) coordenar e orientar as
atividades de todos os demais diretores, nas suas respectivas dreas de



CNGIC

competéncia; €) atribuir, a qualquer dos diretores, atividades e tarefas especiais,
independentemente daquelas que lhes couberem ordinariamente; e f) zelar pela
execucdo das deliberagbes da Assembleia Geral e da Diretoria,

II - Para Diretora Administrativa, Financeira e de Relagbes com Investidores: a)
formular procedimentos administrativos gerais e politicas de documentacao,
servigos gerals, apoio administrativo, transporte e seguros; b) coordenar as relacoes
com 0s mercados de capitais e financeiro, prestando informagcdes a Comissdo de
Valores Mobilidrios - CVM, Bolsa de Valores, acionistas e investidores, conforme
exigido pela legislacdo aplicavel; c) promover a administracdo financeira e contabil
da Companhia; d) preparar e acompanhar o orcamento anual; e€) viabilizar o
financiamento dos empreendimentos; e f) acompanhar e revisar o plano financeiro
dos empreendimentos junto a controladora, e

IIT - Para Diretor(a) Técnico(a) Operacional: a) coordenar a operacdo e
manutengdo dos ativos de geracdo da Companhia; e b) coordenar projetos sociais,
ambientais e de comunicacdo e as licengas ambientars.

Art. 17° - No caso de impedimento temporario, licenca ou férias de qualquer
Diretor(a), a Diretoria indicard um(a) Diretor(a) para acumular as suas fungoes.

Art. 18° - No caso de vacéncia, a Diretoria designard um(a) Diretor(a) para
acumular as fungbes do cargo vago, até a realizacdo da Assembleia Geral
subsequente, quando serd preenchido o cargo, pelo prazo que restava ao(a)
Diretor(a) substituido(a).

Art. 19° - Os Diretores ficardo individualmente investidos dos poderes gerais de
administracdo da Companhia, devendo, no exercicio de suas fungoes, observar a lei,
o0 disposto neste estatuto social e as deliberacbes e as orientagoes do(s)
acionista(s).

Art. 20° - Os Diretores fardo jus a remuneracao a ser fixada em Assembleia
Geral.

Art. 21° - A Companhia ficard obrigada pela assinatura conjunta de 2 (dois)
Diretores, observado, no entanto, o seguinte:

I — os(as) Diretores(as) poderdo nomear procuradores para representarem a
Companhia, agindo sempre em conjunto com um(a) diretor(a) ou outro procurador
com bastante poderes ou, ainda, agindo isoladamente; e

II — as procuragoes da Companhia deverdo ser outorgadas por 2 (dois) Diretores e
deverdo especificar os poderes outorgados e o prazo de duracdo do mandato,
ressalvadas as procuragoes para representacdo da Companhia em processos
administrativos e judiciais, que poderdo ter prazo indeterminado.
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Paragrafo unico - As procuracoes da Companhia outorgadas no ambito de
contratos de financiamento firmados pela Companhia, para fins de consecucao do
seu objeto social, poderdo ter prazo de validade condizente com o prazo do referido
contrato.

Art. 229 - Assembleia Geral fixarda a remuneracdo dos administradores. Se a
remuneracdo for estabelecida de forma global, o Conselho de Administracdo devera
deliberar sobre o seu rateio entre os seus membros e os Diretores.

CAPITULO V
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 23° - O Conselho de Administracdo seré composto de 3 (trés) a 7 (sete)
membros, acionistas ou ndo, com a denominacdo de Conselheiros, eleitos pela
Assembleia Geral, com mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo unico. Findo o mandato, os Conselheiros permanecerdo no exercicio
dos cargos até a investidura dos administradores que os substituam, nos termos da
lei e deste estatuto.

Art. 24° - O Conselho de Administracdo terd um Presidente, nomeado pela
Assembleia Geral, que convocara e presidira suas reunioes.

Paragrafo unico - O presidente do Conselho de Administracdo terd, além do voto
comum, o de qualidade, no caso de empate na votagao.

Art. 259 - O Conselho de Administracdo reunir-se-a sempre que necessario, com
metade de seus membros, no minimo, quando for convocado pelo Presidente ou
pela maloria dos Conselheiros.

Paragrafo primeiro - O Conselho de Administracdo deliberaré por maioria de
voltos.

Paragrafo segundo - A ata da reunido do Conselho de Administracdo que eleger,
destituir, designar ou fixar as atribuicoes dos Diretores devera ser arquivada na
Junta Comercial do Estado e publicada em orgdo da imprensa local, adotando-se
idéntico procedimento para atos de outra natureza, quando o Conselho de
Administracao julgar conveniente.

Art. 26° - Em caso de vacéncia no cargo de Conselheiro, cabera ao Conselho de
Administracdo escolher o substituto, que servird até a primeira Assembleia Geral a

se realizar.

Art. 27° - O Conselho de Administracdo tera as seguintes atribuicoes.
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I - fixar a orientacdo geral dos negocios da Companhia;

II — eleger e destituir os Diretores e fixar-lhes as atribuicoes, observado o disposto
neste Estatuto Social;

IIT — fiscalizar a gestao do(a)s Diretor(e)(a)s;

1V - aprovar o regulamento interno e as politicas da Companhia e suas alteracoes;

V - convocar a Assembleia Geral;

VI — manifestar-se sobre o relatorio da Administracdo e as contas da Diretoria;

VII — aprovar a celebracdo de contratos e a assuncdo de obrigacoes de valor
superfor a R$ 5.000.000,00;

VIIT — Aprovar a emissdo de debéntures ndo conversiveis em agoes;

IX — deliberar sobre as condicoes de negociacdo de debéntures, por delegacdo da
Assembleia Geral, até o limite por ela autorizado,

X — aprovar a concessao de garantia ou aval a terceiros;

XI — aprovar a alienagdo ou oneracdo de bens do ativo permanente da Companhia
de valor superior a R$ 5.000.000,00;

XII — deliberar sobre a aquisicdo e a alienacdo de acoes de emissao da Companhia,
fixando-lhes prego e condicoes;

XIII — deliberar sobre a emissdo de novas acdes, o preco de emissdo e as demais
condigoes de tais emissoes, observado o que dispuser este Estatuto;

XIV — deliberar sobre a emissdo de notas promissorias comerciais (commercial
papers), bem como a emissdo de bonus de subscricdo,;

XV - escolher e destituir os auditores independentes, e

XVI — deliberar sobre os casos omissos no Estatuto.

CAPITULO V
DOS PRINCIPIOS DE GOVERNANCA CORPORATIVA

Art. 289 - Na persecucgo do objeto social da Companhia, os Diretores e
Conselheiros deverdo observar:

I — A legislacdo aplicavel em matéria de governanga corporativa em geral, incluindo,
sem limitagdo, a Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013 (Lei
Anticorrupgao); e

1T — As melhores préticas de governanca corporativa, conforme consubstanciadas no
Cddigo de Etica, no Guia de Préticas Eticas, na Politica de Prevengéo de Confiitos e
Interesses e demais normas, politicas e principios a que a Companhia esteja sujeita
como parte do grupo ENGIE.

CAPITULO VI
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 29° - A Companhia podera ser dissolvida e liguidada nos casos previstos em
lei, a partir de decisdo de sua Assembleia Geral.
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Art. 30° - Competiré @ Assembleia Geral nomear liguidante(s) da Companhia,
fixando seus poderes, deveres e remuneragao.

CAPITULO VI
ALTERACOES

Art. 31° - O presente estatuto social poderé ser modificado, no todo ou em
parte, por meio de deliberagdo em Assembleia Geral.

CAPITULO VII
LEGISLACAO APLICAVEL

Art. 329 - A Companhia seré regida pelas leis aplicaveis as sociedades anonimas.

CAPITULO VIII
CONSELHO FISCAL

Art. 339 - O conselho fiscal ndo tera funcionamento permanente, instalando-se
somente a pedido do(s) acionista(s), na forma da lej, sendo constituido de 3 (trés)
membros efetivos e igual numero de suplentes, com mandato até a Assembleia
Geral Ordindria subsequente, podendo ser reeleitos.

Art. 349 - Os membros do conselho fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral que
deliberar sua instalacdo, a qual também fixara a remuneracdo dos membros,
observadas as disposicoes legais aplicaveis.

Art. 359 - O conselho fiscal tera as atribuigbes e poderes previstos na lei.

CAPITULO IX
EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Art. 36° - O exercicio social da Companhia terd inicio em 1° de janeiro e
encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 37° - Ao final de cada exercicio social serd levantado o balanco patrimonial e
demais demonstragoes contabeis exigidas de acordo com as disposicoes legais
pertinentes, as quais serdo auditadas por auditor independente registrado na CVM.

Paragrafo primeiro - Apds as dedugdes previstas em lej, a Assembleia Geral

deliberara sobre a distribuicdo dos lucros, consoante proposta da diretoria e de
opinido prévia do Conselho Fiscal, se instalado.
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Paragrafo segundo - Os acionistas terdo direito a receber, em cada exercicio
social, um dividendo minimo obrigatorio equivalente a 10% (dez por cento) do lucro
liquido ajustado do exercicio.

Art. 38° - A Companhia poderd levantar balancos a qualquer momento €,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral, distribuir dividendos intermedidrios e
intercalares com base nesses balangos.

Art. 39° - A Companhia, mediante deliberacdo da Assembleia geral, poderd pagar
juros remuneratorios sobre o capital proprio.

3 - Fica a Diretoria Executiva da Companhia autorizada a praticar todos os atos necessarios
para efetivar as deliberacdes aqui consubstanciadas. Ficam, ainda, desde ja ratificados todos os
atos praticados até a presente data pela Diretoria Executiva da Companhia com a finalidade de
implementacao das deliberagdes acima tomadas.

Encerramento: Nada mais havendo a tratar e como ninguém mais quis fazer uso da palavra,
foram encerrados os trabalhos. Em seguida, foi redigida e assinada a presente ata.

Florianopolis/SC, 30 de maio de 2023.

Eduardo Antonio Gori Sattamini Bruna Krieger de Souza
Presidente da Mesa Secretaria

ENGIE BRASIL ENERGIA S.A.

Eduardo Antonio Gori Sattamini Marcelo Cardoso Malta
Diretor Presidente e de Relagdes com Diretor Financeiro
Investidores

ENGIE BRASIL ENERGIA COMERCIALIZADORA LTDA.

Eduardo Antonio Gori Sattamini Marcelo Cardoso Malta
Diretor Presidente Diretor Administrativo e
Financeiro
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